
時 間 コンテンツ詳細

13：00～13：05 セミナー概要の説明

13：05～14：00 外国人材定着において抱える課題

（30分）

（40分）

（55分） 外国人材が働きやすい環境作り

14：00～14：30 採用後の定着とキャリア形成の
ための異文化マネジメント・
コミュニケーション

14：30～15：10 個別相談会（先着順）

令和4年度観光産業外国人材活用支援事業

日時

対象

開催
形式

令和4年11月22日（火）
13:00～15:10（個別相談会含む）
東京都内に本社又は主たる事業所を持つ宿泊業、
飲食業、小売業（免税店）の経営者、人事担当者等

定員 30名（先着順）
対面とオンラインのハイブリッド形式
会　場  ： 株式会社エイチ・アイ・エス会議室

   （東京都港区虎ノ門4 -1-1 神谷町トラストタワー 5階）

オンライン  ： ZOOMウェビナー

登壇者：白井 浩司 氏 株式会社正宏商事　人材事業部長

20年間旅行会社に勤務し、外国人材雇用経験あり。その後転職した人材派
遣会社において、2018年に労働者派遣事業・職業紹介・登録支援機関の
ライセンスを取得。2022年からは特定技能1号インドネシア人材に特化し
た事業をスタートしている。

異文化マネジメントや社内体制整備など、外国人材定着の課題について専
門家がアドバイス。新在留資格「特定技能」についても対応。
※事前申込制。ただし当日空きがある場合は対応可能。

登壇者：小杉 眞弘 氏 「アロフト東京銀座」 総支配人
ホテルチェーン世界最大手「マリオット・インターナショナル」において、
米国21年、日本12年のキャリアを持つ。現在は「アロフト東京銀座」の総
支配人として、外国人スタッフの採用を行うとともに、育成を通じて定着
を促す環境づくりを行っている。

外国人材定着支援セミナー
異文化マネジメントや社内体制整備など、外国人材の活用について悩んでいる観光関連事業者は少なくありません。
本セミナーでは、観光業界での外国人材雇用経験が豊富な専門家を講師に迎え、外国人材の採用から定着までの課題、
職場環境作り、異文化マネジメントなどを分かりやすく説明します。セミナー終了後、希望者には個別相談も実施い
たしますので、お気軽にお申込みください。

参加
無料

主催：東京都　運営：観光産業外国人材活用支援事業運営事務局（株式会社エイチ・アイ・エス）

お問い合わせ  TEL.050-1752-9960 　メール kankosangyo-jinzai@his-world.com

お申し込みはこちらから
※ 締切 令和4年11月18日（金）

https://kankosangyo-jinzai.com


